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DOCUMENTO DE AREA 2016

1. CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE 0 ESTAGIO ATUAL DA AREA

a. Fotografia da area

A Area de Ciéncias Bioldgicas Il inclui programas devotados para campos de saberes historicamente
reconhecidos desde finais do século XIX e inicio do século XX como de Biofisica, Bioquimica, Farmacologia e
Fisiologia. Apesar da migracdo de programas de Biologia Celular e a Morfologia para a Area de Ciéncias
Bioldgicas | em anos recentes, ainda permanecem dentro da Area programas onde se destacam
componentes muitos fortes destas disciplinas. Trés novos criados no quadriénio podem ser incluidos dentro
do que classicamente poderia ser chamado de Morfologia. Mais recentemente, novas voca¢bes da drea
foram emergindo e elas surgiram como consequéncia da evolugdo da ciéncia contemporanea, do didlogo
cada vez mais rico entre as disciplinas acima, do surgimento de novos saberes com espacos e modelos
préprios (como o da biologia estrutural molecular), da consolidacdo do que hoje se aceita em chamar de
“ciéncia [Ean[18cional” [db desenvolvimento da ciéncia cultivada no Brasil como um todo e de demandas da
Sociedade Brasileira em setores especificos. Estas tendéncias evolutivas serdo consideradas nos itens
correspondentes abaixo.

A area conta hoje com 74 Programas, sendo 65 académicos e 9 de mestrado profissional (Figura 1). Um
destes Ultimos se encontra em estado de desativagdo. No Ultimo quadriénio houve a criacdo de 5 novos
programas, a implantacdo de doutorados em programas com apenas mestrado e a migracdo de outro
oriundo da Area de Ciéncias Bioldgicas I. Deve ser registrada a criacdo recente de 2 programas unicamente
com curso de doutorado, com suas respectivas propostas espelhando fortes didlogos entre as disciplinas
acima mencionadas.

Em relacdo aos mestrados profissionais, o estimulo para sua criagdo — vocacdo muito recente — surgiu
do auto reconhecimento de que os programas da area podem contribuir significativamente para as
politicas publicas de salde, com iniciativas voltadas para a educac¢do bdsica e para o desenvolvimento de
variados produtos para a saude humana. Mesmo concordando e acreditando que os mestrados
profissionais devem ser objeto de especifica avaliacdo, diferenciada da dedicada aos programas
académicos, a Area de Ciéncias Bioldgicas Il considera que a criagdo de mestrados profissionais deve
ocorrer a partir das experiéncias e das a¢des que envolvem linhas de pesquisa/desenvolvimento/inovagdo
em programas académicos, docentes de programas académicos e poés-graduandos. Assim, constituindo a
experiéncia mais recente dentro da area em termos de formato, alvos e atividades, o estimulo para criacdo
de mestrados profissionais na area continuara a levar em consideragdo: (i) potencial relevancia para as
politicas publicas (notadamente nas areas da saude, da educacgdo basica e na inovagdo biotecnoldégica); (ii)
respaldo de um programa académico consolidado ou de docentes que neles participam; (iii) envolvimento
efetivo de outros atores (publicos ou privados); (iv) corpo docente; (v) disciplinas e atividades propostas;
(vi) recursos adequados para o desenvolvimento das atividades; (vii) potencialidade de interagGes reversas.
Este ultimo aspecto se procura em propostas onde a perspectiva translacional possa também impactar (em
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via de mao dupla) os programas académicos. Com esta visdo, a¢goes indutoras continuardo a ser exercidas,
especialmente se em sintonia com érgdo governamental comprometido realmente com a proposta. A
perspectiva translacional serd retomada mais adiante.
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Figura 1. Programas académicos e profissionais na Area de Ciéncias Bioldgicas II.

A Area de Ciéncias Bioldgicas Il adentra no préximo quadriénio com uma distribuicdo dos programas
por regides e mesorregides que espelha o panorama de distribuicdo geografica da pds-graduacao brasileira
como um todo: predominantemente litoranea e com forte concentragdo nas regides Sudeste/Sul (Figura
2). Reconhecendo o significado da expansdo do ensino superior brasileiro na ultima década, a area tem
delineado agGes indutivas de implantacdo de programas de pds-graduacdo em regiGes afastadas dos
centros tradicionais. E nestas agGes 2 vetores foram especialmente contemplados: (i) o da preservacdo da
forca da ciéncia promovendo associagBes com programas de tradicdo e bem desenvolvidos e (ii) o do
compromisso simultdneo com a educacdo basica por parte destes novos programas. O estimulo para a
criagdo de novos programas com a participagdo de Sociedades Cientificas tem sido testado — com sucesso —
para garantir agdes nucleadoras de forte impacto, especialmente em novos campi. Com quase uma década
e 5 anos de vida, respectivamente, os Programas Multicéntricos das Sociedades Brasileira de Fisiologia e

Brasileira de Bioquimica e Biologia Molecular tiveram sucesso na implantagdo de nucleos de pds-graduagado
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e pesquisa em regioes afastadas ou onde a atmosfera estimulante destas atividades era rara. Apoiando-se
em Unidades Nucleadoras consolidadas, as Associadas — ndo raro com poucos integrantes — se encontram
hoje nas mais diferentes regides do Pais (Figuras 3 e 4). E, cumprindo, com sua missdo estratégica ja
comecaram a gerar programas auténomos, inclusive com doutorado. A Area considera que esta tem sido
uma ousada, original e das mais bem-sucedidas experiéncias de novas formas de organizar a pds-graduacao

no Brasil, conforme preconizado no Plano Nacional de Pés-Graduac¢do 2011-2020.
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Figura 2. Distribuicio dos Programas de Pds-Graduacio da Area de Ciéncias Bioldgicas Il. BR:
corresponde aos Programas com presenca nas diferentes regides do Pais (Multicéntricos das
Sociedades Brasileira de Fisiologia e Brasileira de Bioquimica e Biologia Molecular (ver Figuras 3 e 4).
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Programa Multicéntrico de Pés-graduagdo em Ciéncias Fisiologicas

Sociedade Brasileira de Fisiologia - SBFis

Nucleadoras
*USP/RP
*UISP/SP
*UFMG
*UFRJ
*UFRGS

@ Associadas Plenas
*UFRRJ
*UF5C
*Unesp/Aragatuba
*LJEL
*Unifal-MG
*UFViM

O Associadas Emergentes

*UFBa/Vitoria da Conquista
*UFPb

Figura 3. Programa Multicéntrico de Pds-Graduacdo em Ciéncias Fisioldgicas. Na reunido anual da
Federagdo de Sociedades de Biologia Experimental (29 de agosto a 1o de setembro de 2016 foi aprovada
pela Sociedade Brasileira de Fisiologia a incorporagdo da UNIPAMPA (campus Uruguaiana) como hova
Associada.
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UMICAMP

Figura 4. Programa Multicéntrico de Bioquimica e Biologia Molecular da Sociedade Brasileira de Bioquimica
e Biologia Molecular. Os simbolos com circulo preto em volta indicam as Nucleadoras.

Embora a Area espelhe os mais de 100 anos de tradicio da pesquisa biomédica no Brasil, com
sociedades cientificas atuantes ha muitas décadas, ela teve um crescimento moderado desde a
implantacdo do seu primeiro programa — em 1963 — até 1980: apenas 18 programas, liderados por
representativas figuras fundacionais das ciéncias biomédicas no Brasil foram implantados e se
consolidaram neste periodo (Figura 5). Todavia, eles foram os grandes nucleadores nas duas décadas
seguintes e seu impacto perdura no acentuado desenvolvimento dos Ultimos anos: 36 programas criados a
partir de 2000 (mais 3 propostas de programas novos em 2016). As caracteristicas destes programas
recentes destacam seu significado em termos de didlogos disciplinares, de criagdo de novos campos de

saberes e de ocupacao dos espacos vazios de pds-graduacdo e pesquisa no Territério Nacional.
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A histéria e as tradicdes de uma area e de seus programas — e isto ndo poderia deixar de se aplicar a
Area de Ciéncias Bioldgicas Il — s3o importantes fatores que modelam sua trajetdria ao longo do tempo. A
longa histéria de pesquisa e de formacdo de pessoal qualificado que institutos e departamentos
construiram desde o inicio do século XX — bem antes, portanto de se implantar uma pds-graduagao formal
nacionalmente estruturada — se espelha no perfil de seus programas: (i) a quase totalidade deles
(excetuando alguns dos novos e obviamente os mestrados profissionais) conta com cursos de mestrado e
doutorado (Figura 6); (ii) a densidade de altas notas (Figura 7), sustentadas pelo desempenho comparavel
com os centros mais desenvolvidos de referéncia da ciéncia universal e pelos rigorosos critérios de
avaliacdo. E importante destacar novamente que a nuclea¢do de outros programas constitui outro critério
elf8hcial para a concell@d dalEmailZalE hol&llEdomo ocorre com olprogramalfundacionailZlque
continuam com desempenhos de ciéncia e formagcdo que os constituem em referéncia para outros no
exterior e ndo apenas em conjuntos que se comparam com os melhores do mundo.

Em relacdo a dependéncia administrativa, os programas da area de Ciéncias Bioldgicas Il mostram uma
predominancia absoluta de insercdo na esfera federal, principalmente universidades (Figura 8), com apenas
um programa académico em instituicdo privada e outro (também académico) resultante da associagdo
entre uma universidade privada, uma universidade estadual e um instituto de pesquisa vinculado ao
Ministério de Desenvolvimento, Industria e Comeércio Exterior. Seis universidades estaduais sediam
programas da Area. Os 9 mestrados profissionais se encontram em universidades publicas (7) ou em
instituicdes do Ministério da Salude (2). Esta distribuicdo pode ser explicada pela origem dos orientadores
dos programas que foram sendo criados nestes Ultimos 50 anos, vindos de fortes nlcleos de pesquisa

sediados em universidades federais ou nos institutos da Funda¢do Oswaldo Cruz.
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Figura 5. Linha do tempo da cria¢do de Programas na Area de Ciéncias Bioldgicas Il. Ndo sdo incluidos
os Programas que migraram para as Areas de Ciéncias Bioldgicas | e Biotecnologia.
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Figura 6. Cursos nos Programas da Area de Ciéncias Bioldgicas |l. ME+DO: mestrado e doutorado. DO:
somente doutorado. ME: somente mestrado. MP: mestrado profissional.
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Figura 8. Dependéncia administrativa dos Programas da Area de Ciéncias Bioldgicas Il. Mista:

corresponde a Programa associativo de instituicdo privada, instituicdo federal e instituicdo estadual.
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b. Estado da Arte

Sintonizadas com a contemporaneidade e identificadas com as diretrizes do Plano Nacional de Pds-
Graduagao 2011[2b20, as tendéncias predominantes na area de Ciéncias Bioldgicas || —bem como as a¢des
desenvolvidas pelos seus programas — se articulam nos eixos mencionados a seguir: (i) expansado do Sistema
Nacional de Pos-Graduagdo, com primazia da qualidade e atenc¢do a redugdo das assimetrias; (ii) criagdo de
uma nova agenda nacional de pesquisa e sua associagdo com a pds- graduacdo; (iii) o aperfeicoamento da
avaliacdo e sua expansdo para outros niveis de ensino e para outros segmentos do sistema de ciéncia,
tecnologia e inovagdo; (iv) a multi- e a interdisciplinaridade entre as principais caracteristicas da pds-
graduagdo e importantes temas de pesquisa; (v) o compromisso sem retorno com a educagdo basica, que a
area materializa através da inducdo de Mestrados Profissionais voltados para a Formacdo de Professores e
de a¢Oes permanentes em escolas de ensino fundamental e médio.

Pelos saberes cultivados nos Programas da area — de maneira ndo restrita aos seus mestrados
profissionais — passam a ter um papel protagonista no campo da saude as a¢des inseridas no marco dos
chamados Programas Nacionais, idealizados para consolidar o desenvolvimento do Brasil no inicio deste
milénio. Junto com outros programas incluidos na grande area das Ciéncias da Vida, as tendéncias e as
orientagdes da area de Ciéncias Bioldgicas Il sdo as de um engajamento crescente — garantido e legitimado
pela exceléncia das contribuicdes em termos de criagdo de conhecimento novo e de formacgdo de pessoal
altamente qualificado — encadeadas nas oito énfases seguintes. (i) Contribuir para as politicas publicas de
saulde frente aos grandes desafios desta primeira metade do século XXI (ver ponto seguinte); (ii) fomentar
as interacBes com atores extra-académicos para a pesquisa no setor de saude; (iii) desenvolver novos
indicadores — de produtividade e formagdo — a serem agregados aos predominantemente académicos,
alicerce basilar da area; (iv) expandir os programas chamados de MD-PhD, (pds-graduacdo em programas
com notas 5[5 simultaneamente com a graduacdo em medicina), articulando interac6es com outros
programas da grande area da salde; (v) incorporar os pds-doutorados em andamento e concluidos a
avaliacdo do desempenho dos programas; (vi) estimular a¢cGes integradoras no seio dos Institutos Nacionais
de Ciéncia e Tecnologia, nos quais pesquisadores e programas da area tém uma destacada presenca; (vii)
elfibhular inicialkBlEho marco da diaada “pelglilal[Fan[lacional”[idom uma vil&d bidirecional; (viii)
contribuir para a consolidacdo da pesquisa ancorada nos hospitais universitarios. A ciéncia translacional é

hoje uma realidade presente na vasta maioria dos programas da area, abrindo ndo apenas novas frentes de
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pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, mas propiciando especialmente fortes interagdes de seus docentes

com programas de outras areas, especialmente das 3 Medicinas e da Farmacia.

c. Propostas/posicdo da area: INTERDISCIPLINARIDADE

Como mencionado no inicio deste documento, os programas da area se organizaram — com poucas
exce¢bes — em torno dos recortes disciplinares delineados no final do século XIX e no inicio do século XX
para o campo de saberes denominado de ciéncias biomédicas. Sociedades cientificas floresceram e se
consolidaram neste modelo e, em anos recentes passaram a desempenhar um papel especial na expansao
da pods-graduacdo no Brasil e na sua projecdo para outros paises. Todavia, as caracteristicas do
desenvolvimento da ciéncia contemporanea — ndo limitadas certamente as ciéncias biomédicas — a cultura
da multidisciplinaridade e da interdisciplinaridade passaram a impregnar projetos e linhas de pesquisa de
diferentes programas que ndo se limitaram a interagSes entre suas disciplinas classicas, mas que
estabeleceram pontes com outras que vdo da medicina até a quimica, passando pela fisica e — porque nao —
pelo vasto campo das humanidades. Numa conceituacdo piagetiana classica percebem-se claramente, na
Area, iniciativas que, em nimero consideravel — basta analisar as propostas dos programas — se expandem
nos marcos da multidisciplinaridade e da interdisciplinaridade, do dialogo disciplinar dentro da Area. No
primeiro percebe-se a convergéncia de disciplinas ou saberes em torno de um elemento, objeto ou
problema sem preocupacdo explicita de interligacdo entre elas e de consolidagdo numa nova ordem
finalistica. Ja as iniciativas no marco da interdisciplinaridade mostram intera¢gdes mais complexas e ricas,
com estruturas conceituais e metodoldgicas compartilhadas que usualmente culminam em conhecimento
novo ndo atribuivel a qualquer ator isoladamente nem as disciplinas que eles continuam a cultivar, mesmo
que inseridas na Area de Ciéncias Bioldgicas Il. Com esta visdo, a Area apoiou a permanéncia dentro dela de
propostas inicialmente pensadas para a submissdo a Area Interdisciplinar. Porque elas claramente se
integravam harmoniosamente e enriqueciam o conjunto de saberes que dialogam no grande campo das
ciéncias biomédicas e, portanto, na Area de Ciéncias Bioldgicas II. E essa orientacdo pretende continuar no

préximo quadriénio.

d. Propostas/posicdo da area: INSERCAO/INCIDENCIA no ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

A partir de 2007 a area passou a considerar prioritariamente estratégico seu compromisso com a

Educacdo Basica, que ja o era em vdrios programas de forma individual ou em associa¢des. Varias acdes
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ocorreram, ocorrem e continuardo a ocorrer com apoio da area no marco das propostas e diretrizes do
Plano Nacional de Pds-Graduagdo 2011-2020 (inserido no Plano Nacional de Educagdo para o mesmo
periodo). Cursos de férias para professores e estudantes, intervencGes permanentes em escolas de ensino
fundamental — com notdveis exemplos em areas rurais e na floresta amazobnica, insercdo em atividades do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), sdo iniciativas que continuam a se
expandir com participacdo crescente de programas da area. Programas da CAPES acolheram e vem
acolhendo iniciativas no marco das Escolas de Altos Estudos e dos Observatérios da Educagdo. Mais
recentemente, a drea apoiou a implantagcdo de mestrados profissionais voltados para a formacdo de
professores da educagdo bdsica, estimulando experiéncias interdisciplinares neste nivel educacional e
continuard a estimular iniciativas semelhantes a partir de programas de pds-graduagao que se sintam
vocacionados para isto. Nessa linha, docentes de muitos Programas da Area encontram-se envolvidos na
recente iniciativa da CAPES de criagdo do Mestrado Profissional para Professores de Biologia, participando
da elaboracdo da proposta, na oferta de disciplinas e na orientacdo. Esta participacdo constituird uma das

acBes prioritarias da Area no préximo quadriénio.

Il. CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE A AVALIAGAO QUADRIENAL 2017

a. Descricdo e orientagOes sobre a avaliagao

A Area deverd — na quadrienal que se avizinha — empregar os critérios e as orientacdes da trienal
anterior, o que por sua vez permitird uma analise — e compara¢des — de carater evolutivo. Como
mencionado no inicio deste documento, a Area de Ciéncias Bioldgicas Il continuou a crescer apesar da
migracdo de programas para outras areas. Programas majoritariamente compostos por docentes novos,
estabelecidos em regides onde a presenca da area — e de pds-graduacdo em geral — enfrentando
dificuldades de natureza diferente, haverdo de desafiar a avaliagdo, inclusive para propor agdes
institucionais que fortalecam esses novos programas. Vertentes antes ndo pensadas acerca do significado
da internacionalizagdo deverdo ser discutidas embora ndo em termos de atribuicdo de notas (ver item
correspondente). Em sintese, o crescimento qualitativo e quantitativo que os Programas experimentaram e

gue apresentaram no Seminario de Acompanhamento 2015 devera se projetar durante a quadrienal.
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MuilBlembora cril&fiol“é¢ orien[&¢oel:I&]enconlfdm mailiddian[&lno quelil&]“Fd4l de Avaliacio’[:]
algumas consideracdes devem ser antecipadas. E elas estdo centradas na Proposta do Programa. Embora
n3o “ponliid” ela alicerca a avaliagio. Porque permil&lavaliar a [Edjel8fia de cada Programaliaprel 8hlald ]
fraquezas e os pontos fortes, traz criticas e sugestdes, mostra como se atualizaram — ou ndo — as areas de
concentracdo, as linhas e os projetos de pesquisa e como a proposta curricular evoluiu no quadriénio face
aos novos desafios da formagdo de doutores. Para além das informagdes propriamente ditas, a andlise da
Proposta do Programa também servira para apreciar suas metas, o futuro que é projetado e planejado,
como ja permitiu antever o recente Semindrio de 2015 e o rico intercdmbio propiciado em encontros,
semindrio e congressos cientificos. Finalmente, os critérios do Programa para a escolha das 5 produgdes
mais destacadas servirdo para ensaiar — com uma cuidadosa e antecipada revisdo por pares — uma
avaliacdo qualitativa da produgdo cientifica. Como ja mencionado, iniciativas em termos de percursos de
formagdo pds-graduada para além da participa¢do dos estudantes em coautorias, bem como as iniciativas
referentes ao refor¢co da cultura da ética e da integridade em pesquisa nos Programas permitirdo

diagnosticar os avancos que se tornaram desafios aceitos pela Area.

b. Consideragdes e propostas advindas dos SEMINARIOS DE ACOMPANHAMENTO

A “Fo@]rafia de Meio Termo” conliluara a [t considerada de grande significado para a &rea e,
evidentemente, para os 73 Programas que hoje efetivamente a integram. Aliada a amplia¢do do intersticio
de avaliacio para 4 anollH realizacgo do Seminario “Fol8drafia de Meio Termo” foi uma oportunidade
impar para — olhando na dire¢do do futuro apoiada na legitimidade de seu desempenho em termos de
formacdo pods-graduada nas ultimas décadas — reflexdo sobre os grandes desafios apresentados a Pds-
Graduacdo Brasileira no Programa Nacional 2011-2020 (atualmente 2014—2023): crescer; mudar seu perfil
qualitativo; avangar no caminho da interdisciplinaridade; impactar positivamente outros niveis de ensino
(educacdo bdsica); superar assimetrias regionais e de mesorregides; retomar o ciclo virtuoso de
investimentos crescentes em ciéncia e tecnologia ocorrido na primeira década do século; superar as
distorcdes da avaliacdo; enfrentar desafios intelectuais e conceituais para a formacdo de geracles
diferentes de cientistas; tornar a ciéncia brasileira como um referencial superlativo do saber universal.
Houve assim a decisdo de avangar na discussdo de varios destes temas, se debrugando também sobre o
desempenho dos Programas com base nas orientagdes contidas no Documento de Area 2013 e naquelas

insculpidas na Ficha de Avaliagdo pelo CTC-ES em 2012. Mereceram também especial consideragdo as
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implicagdes decorrentes da implantacdo da Plataforma Sucupira e o debate internacional sobre as
melBdiologia‘de avaliagio da “qualidade” dal‘don[Hbuigsel “dienifica T A quell8d da “qualidade” como
alHbulB8lHpareceu com forca ao [&labordar o [Bina “enfren(2d del&fiolfih[Bled fidilfe conceililhilipara a
formagdo de geragdelHiferenl8llite dcienlHHE e, doulBtelZlEm rellimolfa “folBdrafia” abriu a
perspectiva de continuidade de uma discusséao rica sobre o papel da Pés-graduacdo no desenvolvimento do
pais e, espera-se, no desenho de novas formas e pardmetros de avaliacdo para a quadrienal de 2017 e,
especialmente, para a de 2021.

As apresentacdes permitiram mostrar que: (i) 76,6% dos programas académicos (49) teve —em 2013 e
2014 —uma producado cientifica que projeta uma trajetéria ascendente de supera¢do para o quadriénio em
relacdo ao triénio passado ou manutenc¢do do ritmo de desempenho do triénio anterior; (ii) os 2 Programas
Multicéntricos, ancorados na Sociedades Brasileira de Fisiologia e na Sociedade Brasileira de Bioquimica e
Biologia Molecular (3[1%) (ver il&m “i”) demonl{fdram a viabilidade e o [tibelldlde[ i linicialivh; (jii) o[:9
programas novos criados em diferentes momentos dos ultimos 5 anos (14,1%) tém plenas condi¢des de se
consolidar e de ampliar sua capacidade formadora, especialmente em regides com menor desenvolvimento
de ciéncia e pds-graduacdo; (iv) 4 programas (6,2%), como ja mencionado acima, apresentam sinais de
desaceleracdo de suas atividades globais e de problemas estruturais diversos que firmaram o compromisso
do conjunto da Area para desenvolver a¢des de apoio.

Apesar da falta de uma validacdo final, em funcdo dos problemas detectados na extracdo das
informacBes referentes a publicacdbes e das certamente existentes duplicacdes decorrentes de
colaboragdes entre membros dos diferentes programas, a analise do conjunto de desempenhos individuais
espelha uma nitida tendéncia para a supera¢do da marca de 13.577 trabalhos indexados (de Al a B5) no
triénio 20102012, com o acréscimo que se projeta em fung¢do do ano adicional para o novo intersticio de
avaliacdo. Esta projecdo se confirma a época de redac¢do deste documento de drea: a confeccdo do QUALIS
correspondente aos 3 ultimos anos permitiu registrar a publicacdo de quase 16.000 artigos completos nos
estratos de Al a B5, sendo que a metade se encontra nos estratos superiores.

A apresentacdo de dados quantitativos ensejou o inicio de discussGes acerca da avaliagdo da producdo
cientifica em geral (e especificamente na area de Ciéncias Bioldgicas Il), da estrutura e estratificacdo do
QUALIS e dos indicadores que poderdo pautar a avaliagao quadrienal de 2017. Estas discussdes, bem como
aquelas referentes aos significados da atividade formadora de pds-graduandos no Brasil contemporaneo e

para o Brasil do futuro, permearam ao longo de todo o Seminario.
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Em se tratando de anadlise de realidades que devem projetar seus resultados para a préxima avaliagdo
quadrienal em 2017 e que dependem fortemente de investimentos para a¢des variadas, a parte final da
primeira mesa redonda foi dedicada a discussdo da realidade orcamentaria de 2015, suas repercussdes e
perspectivas e proposicées para a superacao das dificuldades. Os presentes manifestaram sua preocupacgdo
pelos cortes e contingenciamentos de recursos, com forte repercussdo na expansdo e aprimoramento
qualitativo do sistema no marco das propostas e eixos do Programa Nacional de Pés-Graduag¢do 2011-2020
(2014-2023). A falta de perspectivas de investimentos em infraestrutura — especialmente em
equipamentos multiusudrios — mereceu destaque, bem como a destina¢do de recursos para o Programa
Ciéncia sem Fronteiras. Os presentes, de maneira geral, opinaram que este ousado programa destinado a
projetar a ciéncia cultivada no Brasil para cenarios internacionais e de atrair talentos do exterior capazes de
fortalecer o Sistema Nacional de Pés-Graduacdo (e a ciéncia desenvolvida no pais) deve ser reavaliado ndo
apenas em termos de alocacdo de recursos como, especialmente, de desempenho. Manifestaram-se
também apreensivos com a perspectiva de que a suspensdo do programa impeca a repatriacdo de doutores
e poés-doutores hoje finalizando seus estudos no exterior. Concordaram, de maneira consensual, que os
mais talentosos seriam aqueles que poderiam ser atraidos por oportunidades no exterior, com grave
impacto negativo para os objetivos do Programa Ciéncia sem Fronteiras. A segunda atividade da manha do
primeiro dia de Seminario pode ser resumida num apelo para que seja retomada a era virtuosa de
investimentos em ciéncia, tecnologia e educacdo que o Brasil teve na primeira década deste milénio sob
grave risco —dentre outros — para os grandes programas nacionais elencados no Programa Nacional de Pds-
Graduacdo 2011-2020 (2014-2023) , que vao desde a prevencdo de fendbmenos climaticos extremos até o
controle de doencgas cronico-degenerativas de alta prevaléncia, passando pela defesa nacional e o
crescente problema da violéncia. A Area reitera que esta deve ser uma prioridade urgente para todo o
Sistema Nacional de Pés-Graduacéo.

As atividades seguintes se iniciaram com uma discussdo de pontos previamente abordados. Importantes
aspectos conceituais foram apresentados pelos debatedores e enriquecidos pelos presentes. Sem
estabelecer uma hierarquia, os temas seguintes merecem destaque e deverdo nortear as acdes da Area na
qguadrienal e nos préximos 4 anos.

Foi retomada a discussao sobre o conceito de docentes permanentes e colaboradores, sendo
praticamente unanime o pensamento de que a fixacdo de percentuais para a segunda categoria dentro do

guadro docente pode ndo contemplar realidades inéditas (como a de colaboradores internacionais ou dos
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nacionais que permitiram consolidar realidades em regides remotas), chamando-se a ateng¢do para
disposicOes que, em algumas instituicdes, engessam a compreensao do significado do docente colaborador.

Um conceito que mereceu discussdes foi o da figura dos pds-graduandos como vetores e atores da
producdo cientifica de um laboratério, sem respeitar a complementaridade entre produzir conhecimento e
formar. Esta foi uma das ocasiGes em que o tempo de titulagdo permeou pelo Semindrio. Acopladas a esta
discussdo conceitual foram a necessidade de formacdo profissional e ndo somente cientifica, notadamente
para o exercicio da docéncia em diferentes niveis de ensino e a da frequente titulagdo sem qualificagdo.

Como ja mencionado acima, retomou-se uma estimulante discussdo acerca de como avaliar — e
qualificar — a producdo cientifica de um conjunto de pesquisadores, como é o caso de programas de pds-
graduacgo que ainda indui elliidlan[&l A grande pergunl&l como avaliar qualidade”? permitiu um amplo
debate sobre fator de impacto do JCR (ou um correlato) e a relevancia das cita¢des. O primeiro parametro
foi debatido com base — entre outros — do Manifesto de Leiden sobre métricas em pesquisa (Hicks &
Wouters, Nature 520, 429431, 2015) e nas reflexdes contidas em recente artigo sobre impacto (Verma,
PNAS 112, 7875—7876, 2015) e em estudos desenvolvidos por docentes de diferentes programas acerca da
normalizacdo do fator de impacto pela mediana do fator de impacto da subdrea especifica, reconhecida
como um formidavel desafio frente a crescente abordagem interdisciplinar da ciéncia contemporanea.
Ainda, frente ao questionamento de como avaliar qualidade num contexto temporal curto, como é o de
uma quadrienal, surgiu novamente a dificuldade que repousa numa insuficiéncia da Plataforma Sucupira: a
de permitir percursos mais longos e deriva¢gdes nucleadoras como seria o do acompanhamento dos
egressos e das ramificacdes que eles podem estabelecer numa rede interconectada como é o SNPG e nas
decorrentes da crescente insercao internacional.

A questdo das citacOes entrou em debate a partir da constatacao, crescente na Ultima década, de que o
numero dessas ndo é suficiente para avaliar a qualidade, i.e., 0 “impac@ de um trabalho cientifico. O
conceito das redes de pesquisa permeou esta discussdo quando foram discutidas observacgGes tais como a
influéncia das colaboragbes nas praticas de citagcbes, a tendéncia a citar mais frequentemente
colaboradorel 8 “colaboradorel‘de colaboradore “I&l ‘Hiferencal“te pralich‘de cil&dz0 enlkd al ‘Hiferenl&l]
disciplinas e campos de saberes, a hierarquia nas redes de autoria, a importancia do nimero de autores e a
natural expectativa de maior relevancia (e de citagbes) das descobertas com o aumento das coautorias e a
tradicao de pesquisa de uma nagao e de seus grupos de pesquisa criarem redes de projecao internacional.
0 debal&lgue comecou nelfdlSeminario [Bbre “FolBdrafia do Meio Termo”[Hirmou a exped llivh de que

varidveis numéricas, numero de autores e numero de citagbes possam se transformar em varidveis
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qualitativas, capazes de se incorporar no futuro no amplo leque de fatores de afericao que o estudo de
Hicks e Wouters prop&e. Houve uma maioria — mas ndo unanimidade —entre os presentes de que a analise
deste tipo de redes de colaborac¢do poderia contribuir para avaliar a internacionalizacdo de um programa.
Textos como os de Figg et al. (Pharmacotherapy 2006; 26: 759—767), Wallace et al. (PLOS ONE 2012; 7:
€333390), Bador & Lafouge (Thérapie 2012; 67: 505-513) foram distribuidos e passaram a constituir parte
da base de analise desta questdo contemporanea dentro da drea. Em termos de ag¢des para o proximo
guadriénio, estas discussdes geraram duas iniciativas: (i) criacdo de um grupo de trabalho em programa de
longa tradicdo para estudar a complexidade das citacGes e as relagdes que elas envolvem, assim como seu
potencial para avaliar a qualidade, o significado e o impacto das publica¢des, inclusive para além das
avaliagGes da CAPES; (ii) projeto de dissertacdo de mestrado a partir de 2016, em programa com area de
concentracdo especifica que emoldura estas questdes em projetos de pesquisa de teses e dissertagdes.

A seguir foi realizada a Mesa Redonda: "Iniciativas para enfrentar dificuldades extraor¢gamentarias
(mudancas de paradigmas na atracdo de candidatos ao mestrado e doutorado, na incorporacdo de novos
docentes/orientadores, no processo de sele¢do, na estrutura curricular, na elaboracdo de projetos e no
ambiente intelectual) em cursos consolidados e cursos novos". A discussdo se iniciou a partir do conceito —
considerado a priori errbneo — de que a poés-graduacdo é o caminho para uma carreira académica com
insercdo social de prestigio, chamando a atencdo o declinio das vocac¢des, como revelado pela diminuigdo
do numero de candidatos para ingressar no mestrado e doutorado. A discussdo levou a concluir que a
atracdo de candidatos depende de definir claramente os objetivos e as metas da pds-graduagdo no Brasil
de hoje, contemplando aspectos de formagdo profissional frequentemente esquecidos. Aspectos
associados, como o compromisso dos orientadores com a formagdo e ndo apenas com a produgdo de
artigos, o estimulo da motivacdo do estudante — a partir da estratégica iniciacdo cientifica — para ser
autenticamente investigativo, curioso e responsavel e a proximidade diaria estudante/orientador foram
recomendacgdes acolhidas com amplo consenso.

Em relagdo a mudancas de paradigmas, as reflexdes caminharam na direcdo de prioridades para a
elaboracdo de projetos dos estudantes com énfase no novo, na ética, no rigor metodoldgico e na
internacionalizacdo, esta entendida pelo referencial de qualidade em relagdo a centros reconhecidos por
suas contribuicGes. Foram enfatizadas a necessidade de repensar as estruturas curriculares e de
incrementar as interagOes entre laboratérios diferentes (inclusive de instituicdes diferentes), assim como as
interagdes com o restante da Sociedade (através de genuinos programas de extensdao e mudangas no

processo de selec¢do valorizando a entrevista e a percep¢ao de sinais de criatividade).
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A mudancga na atmosfera intelectual oferecida aos pds-graduandos nos laboratérios e institui¢cdes foi
discutida também em termos de transposicdo de barreiras disciplinares, o estimulo ao estudo de
problemas cientificos por vérios prismas, o refor¢o das interagdes com grupos de pesquisa do exterior e do
pais, a incorpora¢do de docentes jovens (sem levar em consideracdo um eventual impacto negativo em
“ponl8ll®lpara a avaliacdo do programa)lH in[Blacio com inicialivhAlol[Bdial"Para a educacgo balith'd
formacdo continuada para além das disciplinas, a participacdo em congressos internacionais, a convivéncia
frequente com pesquisadores em diferentes estagios da carreira, a cotutela, a necessidade de oferta de
infraestrutura moderna e, em sintese, o incentivo ao mérito.

Por fim, a primeira fase culminou com um debate — prelidio do debate seguinte — sobre mudancas na
concepgao de pesquisa especialmente para as teses. Mudancas que implicariam na transicdo de percursos
rapidos, seguros, com previsdo de custos e oferecendo formacdo similar para todos, para outro demorado,
arriscado, de custos imprevisiveis e capaz de proporcionar uma formacdo individualizada. Em outras
palavra 28 [Fanlicko da "culltifa do arligb” (publish... whatever) para a definigio de um novo conceito
incorporado no trabalho de tese. E um debate que continua em aberto na Area é o da obrigatoriedade ou
nao de um nucleo central de disciplinas nos diferentes programas.

A 2° fase do Seminario “ Fo@rafia do Meio Termo” da Area comegou com a abordagem plenaria do
tema “Mestrados Profissionais na Area de Ciéncias Bioldgicas II: contribuicdes e futuros. Apresentacdo e
debal8]” E importante frisar que, apesar da riqueza e da diversidade dos 9 mestrados profissionais da area
gue mereceram destaque e de uma trajetdria reconhecida nos setores de demanda especifica que eles
atendem, o seminario “Folddrafia de Meio Termo” conlilfilu a primeira ocalifb em que elel“Horam
coletivamente analisados pelo conjunto dos programas. Foram descritos e discutidos em detalhe os
campos de atuacdo de todos eles, suas vinculagGes tematicas com programas académicos e, com especial
énfase, os indicadores de desempenho. Conseguiu-se delinear 4 campos gerais de atuag¢do: insumos
imunobiologicol“para a [alidelfihovacso [&noldgica na induliHih farmacaulich fthodelolfin vivo” e “in
villd” em medicina regenera@b e formagdo de professores de biociéncias para a educagdo basica. Como
mencionado acima, este Ultimo campo pode ser considerado um prelldio para a insercdo da area num
mestrado profissional, de alcance nacional, de professores de biologia.

Por ultimo deve ser ressaltado que o seminario trouxe a luz uma questao central: qual é o produto do
processo de formagdo de um profissional que cursa esta modalidade de mestrado? A rica discussdo
permitiu concluir que: (i) a dissertagdo ndo pode ser o Unico corolario, sendo necessario definir produtos

especificos para cada campo geral de atuagdo; (ii) o desempenho dos mestrados profissionais da drea nao
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pode ser avaliado somente com base nos trabalhos cientificos publicados em periddicos indexados da
cultura de cada campo especifico, resultantes da inser¢do dos docentes em programas académicos. Estas
duas conclusdes constituem o ponto de partida para se chegar a defini¢cdes e consensos sobre avaliacdo dos
mestrados profissionais na area de Ciéncias Bioldgicas Il e para estabelecer critérios de andlise de propostas
de novos cursos.

O Seminario continuou com uma plenaria coletiva destinada a “Reflexdes sobre a formagdo da nova
geracdo de pds-graduandos no contexto das Ciéncias Bioldgicas Il e no marco do PNPG 2014—2023". O
debate foi estruturado a partir de questionamentos pelos participantes, gerando conclusdes e
recomendagdes que, mescladas com as do dia anterior acerca dos novos paradigmas de formacdo, se
projetam neste Documento de Area. O debate comecou com duas perguntas: (1) Serd que a nossa
produgdo cientifica tem contribuido com descobertas relevantes nas fronteiras contemporaneas do
conhecimento nas diferentes areas das Ciéncias Bioldgicas 11?; (2) A concepgdo dos nossos projetos e a
resultante producdo cientifica estdo fundamentadas em conceitos originais e inovadores ou ela esta
seguindo modelos e conceitos gerados nos paises desenvolvidos por ocasido do treinamento de pds-
doutoramento dos atuais orientadores? A discussdao permitiu detectar o que, para a maioria ndo pode ser
aceito — e feito — no processo de formacdo de doutores: (1) Admitir que a formacdo quantitativa de
doutores sera suficiente para superar as nossas limitacdes nas diferentes areas do conhecimento; (2)
Admitir que a publicagdo de um elevado numero de trabalhos e um bom desempenho dos programas nas
avaliagdes da CAPES seriam os limites superiores das nossas aspiracdes académicas; (3) Pensar que a
inércia do nosso atual modelo de formacdo de doutores nos levara a linha de frente conceitual da producdo
cientifica mundial.

A perspectiva da formag¢do de doutores na proxima década levou aos questionamentos sobre atores e
paradigmas. Trés perguntas foram ent3o apresentadas para analise: (1) Os atores do sistema nacional de
pds-graduacdo (instituicGes, docentes e pds- graduandos) estdo aprofundando a discussdo, com vistas a
formacao da préxima geracdo de doutores em Ciéncias Bioldgicas?; (2) Os paradigmas sobre a formacao
dos nossos doutores estdo sendo repensados frente aos desafios cientificos contemporaneos para a
comunidade cientifica internacional?; (3) Sera que as proximas geracGes de doutores brasileiros serao,
conceitualmente, mais avangadas do que as atuais?

A discussdo destas ideias permitiu reconhecer que os avancos na producgao cientifica e na formagao de
doutores, desafiam a Area para avancar na linha de frente dos pesquisadores responséveis pelas fronteiras

do conhecimento. Admitiu-se que isto sera garantido por meio da formagdo de uma nova geragdo de
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pesquisadores a partir dos Programas de Pds-Graduagdo, os quais deverdo mudar a atual concepgdo da
formacdo do doutor, que se fundamenta, na maioria das vezes, na coautoria de trabalhos a serem
publicadol &M o devido aprofundamenl&l&drico em dil@iblinal =hural*] Hi# bar[8lda dil&[{#b remel&ll
a previa acerca: (i) dos dois diferentes percursos de formac¢do de doutores e das consequéncias negativas
do produtivismo (quantitativo) exagerado que se induz nos estudantes; (ii) dos novos paradigmas de

formacdo capazes de inspirar os programas da area de Ciéncias Bioldgicas Il na préxima década.
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CAPES

1. FICHAS DE AVALIAGAO PARA O QUADRIENIO 2013-2016

MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO

Quesitos / Itens Definigoes e Comentarios sobre o/s

Quesito/ltens

1 — Proposta do Programa

1.1. Coeréncia, consisténcia, abrangéncia Este item deverd merecer uma avaliagdo
e atualizagdo das areas de concentracgéo, qualitativa, tendo como marco referencial a
linhas de pesquisa, projetos em trajetéria do Programa. As disciplinas deverdo
andamento e proposta curricular. merecer especial atencdo. Concluida a avaliacdo

40% de todos os quesitos (consisténcia, abrangéncia,

adequacdo), devera ser conferida a coeréncia da
avaliacdo final com a apreciacdo geral da
Proposta do Programa. Ver consideragdes sobre a

Quadrienal.
1.2. Planejamento do programa com Este item devera também merecer uma avaliagdo
vistas a seu desenvolvimento futuro, qualitativa, tendo como marco referencial a
contemplando os desafios internacionais trajetéria do Programa. Deverdo merecer atengdo
da area na produgéo do conhecimento, as iniciativas em curso sobre aprimoramento dos
seus propositos na melhor formagéo de percursos de formagio — especialmente no

seus alunos, suas metas quanto a
insercao social mais rica dos seus
egressos, conforme os parametros da
area.

doutorado —bem como as destinadas a promover
a ética, a integridade e a responsabilidade em
40% pesquisa no ambiente de formagdo. Concluida a
avaliagdo de todos os quesitos, devera ser
conferida a coeréncia do resultado desta
avaliagdo com a apreciagdo geral da Proposta do
Programa, especificamente no que diz respeito a
iniciativas de aprimoramento continuo das
atividades e ac¢bes de formagdo. Ver
consideragdes sobre a Quadrienal.

1.3. Infraestrutura para ensino, pesquisa Este item deverd igualmente merecer uma
e, se for o caso, extensao. avaliagdo qualitativa, tendo como marco
referencial a trajetdria do Programa. A evolucgdo
da infraestrutura de pesquisa para o
20% desenvolvimento de teses e dissertagdes
também sera avaliada. Concluida a avaliagdo de
todos os quesitos, devera ser conferida a
coeréncia do resultado desta com a apreciagao
geral da Proposta do Programa. Ver
consideragdes sobre a Quadrienal.
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2 — Corpo Docente 20%

2.1. Perfil do corpo docente, consideradas Serd valorizada a presenga de docentes com
titulacéo, diversificacdo na origem de experiéncia consolidada e de novos docentes
formagao, aprimoramento e experiéncia, e qualificados que mostrem renovagdo e
sua compatibilidade e adequacdo a o expansao. Nos dltimos 10 anos, espera-se que
20% também tenha havido adigdo de novos

Proposta do Programa. .
orientadores permanentes. Programas

recentemente implantados poderdo ter uma
maioria substancial de docentes com tempo de
titulagdo menor.

2.2. Adequacéo e dedicagao dos Este item 2.2 deve ser analisado em conjunto com
docentes permanentes em relagéo as o item 2.3 e com o quesito 4 na sua totalidade.
atividades de pesquisa e de formacéo do Serdo consideradas: (i) a presenga de docentes
programa. 20% com atividade simultdnea de pesquisa, orientagdo

e participacdo em disciplinas de pds-graduacgéo,
bem como (ii) a distribuicdo das atividades

didaticas.

2.3. Distribuigao das atividades de Serd considerada a fragdo de docentes

pesquisa e de formagao entre os permanentes com pelo menos um aluno de pds-

docentes do programa. 0% graduagdo em orientagdo no quadriénio 2013-

50% 2016, assim como seu envolvimento em pesquisa.

Este item serd também analisado conjuntamente
com o item 2.2 com os quesitos 3 e 4.

2.4. Contribuicdo dos docentes para

atividades de ensino e/ou de pesquisa na Sera considerada a relagdo de estudantes em

graduagdo, com atengéo tanto a iniciagdo cientifica (IC)/nimero de docentes e, em

repercussao que este item pode ter na caso de IES, a participacdo nas disciplinas de

formacao de futuros ingressantes na PG, graduagdo.

quanto (conforme a area) na formagéo de 10%

profissionais mais capacitados no plano

da graduacéo. Obs.: este item s6 vale

quando o PPG estiver ligado a curso de

graduacéo; se nao o estiver, seu peso

sera redistribuido proporcionalmente

entre os demais itens do quesito.

3 — Corpo Discente, Teses e

. ~ 35%

Dissertagcoes

3.1. Quantidade de teses e dissertagoes Serdo levadas em consideracdo as datas de

defendidas no periodo de avaliagdo, em implantagdo dos cursos (ME e DO) em cada

relagdo ao corpo docente permanente e a Programa, o que deverd merecer apreciagdo no

dimensao do corpo discente. campo final. Isto porque o nimero de defesas

20% de teses num curso novo demora pelo menos

quatro anos para comegar. Além disso, deve ser
levado em consideragdo que o indicador (ii)
abaixo tende a ser menor a medida que a
proporgao de teses de doutorado desenvolvidas
for maior.

23



Ministério da Educacao
Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Diretoria de Avaliagéo

Avaliacao
Quadrienal

CAPES

08.bio2@capes.gov.br

Serdo considerados:
(i) ¥ D8 Bdsel (2 x [ElalfIno
quadriénio/nimero médio de docentes
permanentes no quadriénio.
(i) Y [Dissertagbes + (2 x teses)] no
quadriénio/nimero médio de alunos no
guadriénio.
3.2. Distribuigao das orientacdes das Serd considerada a fragdo do corpo de Docentes
teses e dissertagdes defendidas no 20% Permanentes com orientagdo concluida no
periodo de avaliagdo em relagao aos quadriénio.
docentes do programa.
3.3. Qualidade das Teses e Dissertagdes Serzo valorizadolIE{]) a relaggo ¥ dol:kdballal]
e da producéo de discentes autores da publicado[] com coaulBfia di(&@n[Bly dal®
pés-graduacao e da graduagao (no caso dissertacdes e teses no quadriénio; (ii) o estrato
de IES com curso de graduagéo na area) no QUALIS da Area dos periddicos que veicularam
na producao cientifica do programa, estas publicacdes; (i) a distribuicdo destas
aferida por publicagbes e outros publicacdes com coautoria discente (bem como
indicadores pertinentes a area. das teses e dissertacBes) entre o corpo docente
permanente; (iv) a apreciagdo qualitativa dos 5
50% trabalhos plenos associados a teses ou
dissertacbes, que forem disponibilizados pelo
Programa
Discentes incluem os estudantes de mestrado e
doutorado, bem como os egressos (ultimos 4
anos). A participagdo de estudantes de iniciagdo
cientifica serd valorizada no item 2.4 e na
apreciacdo qualitativa geral.
3.4. Eficiéncia do Programa na formacgao
de mestres e doutores bolsistas: Tempo 10% Sera considerada a mediana de tempo de
de formagao de mestres e doutores e titulagdo de mestres e doutores (com bolsa).
percentual de bolsistas titulados.
4 — Producao Intelectual 35%
4.1. Publicagbes qualificadas do Serdo considerados: (i) o NUmero de artigos em
Programa por docente permanente. estratos > B2 de docentes permanentes nho
quadriénio/Numero médio de docentes
40% permanentes no quadriénio; (ii) a distribuicdo de
publicagdbes em periddicos dos diferentes
estratos, observando as vinculagGes de peso entre
eles definidos em 2010 e 2013.
4.2. Distribuicdo de publicagbes Serdo consideradas as fragBes de docentes
qualificadas em relagao ao corpo docente o permanentes que tenham publicado nos
permanente do Programa. 55% periédicos de cada estrato e o numero destas
publicagdes.
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4.3. Producgao técnica, patentes e outras Serdo considerados os seguintes frutos de
producdes consideradas relevantes. produgdo intelectual e sua distribui¢cdo em relagdo
59, a dimensdo do corpo docente: material
audiovisual, livros, capitulos de livros, patentes,
material para a educagdo basica, material de

divulgagdo cientifico- pedagodgica.

4.4. Producao Artistica, nas areas em que Este item ndo é pertinente para a drea como um
tal tipo de producao for pertinente. todo. Iniciativas especificas serdo consideradas
nos quesitos 2, 3 e 5, dependendo de suas
caracteristicas.

5 — Insergao Social 10%

5.1. Insergéo e impacto regional e (ou) Serdo valorizados: (i) inclusdo de egressos como
nacional do programa. pés-doutores nas atividades de ensino, pesquisa e
formagdo de estudantes de iniciagcdo cientifica no
Programa ou em local diferente daquele do
Programa; (ii) formagdo de pds-graduandos
orientados por docentes em outras regides do
pais ou provenientes de outras regides; (iii)
programas de cooperagdo simétrica; (iv)
programas de cooperagdo assimétrica; (v)
atividades na interface com a educagdo basica;
(vi) participagdo de orientadores em diretorias de
sociedades cientificas nacionais ou regionais; (vii)
participacdo de docentes em INCTs, PRONEX e
redes de pesquisa estabelecidas como resultado
de editais de agéncias financiadoras e de
ministérios. Assim, impactos especificos serdo
40% analisados como exemplificado a seguir.

a) Impacto social propriamente dito: formacdo
de pessoal altamente qualificado para as
instituicdes de ensino superior e institutos de
pesquisa, desenvolvimento e inovacao, incluindo
atividades em empresas vinculadas ao setor
produtivo e de servigos.

b) Impacto educacional: contribuicdo para a
melhoria da educagdo basica e superior,
incluindo o desenvolvimento de propostas
inovadoras de ensino e para a formulagdo de
politicas educacionais.

c) Impacto cultural: contribuicdo para a formacgdo

de pessoal qualificado para o desenvolvimento
cultural como um todo, capaz de contribuir para
a formulagdo de politicas do setor e para ampliar
0 acesso a cultura e ao conhecimento.
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5.2. Integragéo e cooperagao com outros
programas e centros de pesquisa e
desenvolvimento profissionais
relacionados a area de conhecimento do
programa, com vistas ao desenvolvimento
da pesquisa e da pds-graduagéo.

40%

Sera valorizado o compromisso do programa, de
forma institucionalizada, com as seguintes
modalidades de cooperacdo: (i) participagdo em
MINTER, DINTER, turmas fora de sede ou
Programas Multicéntricos de Pds-Graduagdo; (ii)
participagdao do programa em PROCADs ou
atividades inseridas em editais conjuntos de
diferentes agéncias que visem superar assimetrias
regionais no Brasil ou entre paises da América
Latina e da Africa, com participagdo de docentes
de programas de pds- graduagao; (iii) outras
cooperagdes regionais ou nacionais como, por
exemplo, com empresas privadas e redes de
pesquisa; (iv) participacdo em programas de
formacgdo continuada de docentes da educagdo
basica.

5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada
pelo programa a sua atuacgao.

20%

Serdo valorizadas a acessibilidade a pagina, a
facilidade de compreensado de suas informacgdes, a
sua atualizagdo, a existéncia de regras claramente
explicitas de acesso ao programa (regulamentos e
requisitos para os estudantes) e a existéncia de
iniciativas para a divulgagdo da ciéncia para o
grande publico por diferentes meios.

MESTRADO PROFISSIONAL

Quesitos / Itens

1 — Proposta do Programa

Definicoes e Comentarios sobre o
Quesito/ltens

1.1 Coeréncia, consisténcia, abrangéncia

Sera examinado se o conjunto de atividades, linhas de

interagdo efetiva com outras instituicdes,

e atualizagdo da(s) area(s) de pesquisa, drea(s) de concentracdo, projetos e

concentragéo, linha(s) de atuagdo, disciplinas, com suas ementas, atende as

projetos em  andamento, proposta caracteristicas do campo profissional, a(s) area(s) de

curricular com os objetivos do Programa 25% | concentracdo proposta(s), linha(s) de atuacdo e
objetivos definidos pelo Programa em consonancia
com os objetivos da modalidade Mestrado
Profissional. Serdo avaliadas a coeréncia, a
consisténcia, a abrangéncia e a adequagdo da
proposta.

1.2. Coeréncia, consisténcia e| 259% |Serd examinado se o conjunto de mecanismos de

abrangéncia dos  mecanismos  de interacio e as atividades previstas junto aos

respectivos campos profissionais sdo efetivos e
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atendendo a demandas sociais, coerentes para o desenvolvimento desses
organizacionais ou profissionais. campos/setores e se estio em consonancia com o
corpo docente.
1.3. Infraestrutura para ensino, pesquisa e Serd examinada a adequacgdo da infraestrutura para o
administragao. 20% |ensino, a pesquisa, a administracdo, as condigdes
laboratoriais ou de pesquisa de campo, dareas de
informatica e a biblioteca disponivel para o Programa.
1.4. Planejamento do Programa visando Serdo examinadas as perspectivas do Programa, com
ao atendimento de demandas atuais ou vistas a seu desenvolvimento futuro, contemplando
futuras de desenvolvimento nacional, os desafios da area na producio e aplicacdo do
regional ou local, por meio da formag&o conhecimento, seus propésitos na melhor formacio
de profissionais capacitados para a| 30% |de seus alunos, suas metas quanto a insercio social e
§olugéo de problemas e praticas de forma profissional mais rica dos seus egressos e suas
inovadora. contribuicdes para as politicas publicas no campo de
atuacdo diferenciada dos Mestrados Profissionais da
Area (salde, biotecnologia, educacdo basica,
formagdo de técnicos para pesquisa, inovagdo).
2 — Corpo Docente 20%
2.1. Perfil do corpo docente, considerando . .
experincia como  pesquisador  efou IS)era avaliada a presenga n.o .Cor.po Df)cgnte
ermanente de doutores, profissionais e técnicos
profissional, titulagdo e sua adequagéo a com experiéncia em pesquisa aplicada ao
Proposta do Programa. desenvolvimento e a inovagdo, conforme o
50% | estabelecido nas portarias ministeriais pertinentes.
Sera examinado se o Corpo Docente atua em
pesquisa, desenvolvimento e inovacdo nas areas de
concentracdo dos Mestrados Profissionais da Area.
2.2. Adequacéo da dimensao, Serd avaliada a adequada proporc¢do de Docentes
composicao e dedicacdo dos docentes Permanentes em relagdo ao total de docentes para
permanentes para o desenvolvimento das verificar a existéncia ou ndo de dependéncia em
atividades de pesquisa e formacdo do relacdo a docentes colaboradores ou visitantes.
Programa.
Sera avaliada a participagdo de docentes em projetos
30% o!e pe§quisa cientificos, tecnoldgicos e dfe inovagﬁNO
financiados por setores governamentais ou ndo
governamentais.
Serdo analisadas a carga horaria de dedicacdo dos
docentes permanentes no programa e as condi¢des
de trabalho compativeis com as necessidades do
curso, admitido o regime de dedicagdo parcial.
2.3. Distribuicdo das atividades de Serd examinada a distribuicdo das atividades de
pesquisa, projetos de desenvolvimento e 20% |ensino, pesquisa, desenvolvimento, inovagdo e
inovagdo e de formagdo entre os orientacio do programa entre os Docentes
docentes do Programa. Permanentes, conforme a proposta de cada
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Mestrado Profissional da Area.

3 — Corpo Discente e Trabalho de

= 30%

Conclusao

3.1. Quantidade de trabalhos de Sera avaliada a relagdo entre o nimero de trabalhos

conclusédo (MP) aprovados no periodo e concluidos e o nimero de alunos matriculados no

sua distribuicdo em relacdo ao corpo periodo.

discente titulado e ao corpo docente do 30%

programa.
Sera examinada a relagdo entre o nimero de
trabalhos concluidos e o nimero de docentes do
Programa.

3.2. Qualidade dos trabalhos de ~ . N . .

- . . Serdo avaliadas as publicagGes em revistas, livros e
conclusgo produzidos por discentes e outros meios de divulgacdo cientifica ou técnica,
€gressos. valorizando especialmente as vinculadas a proposta

do respectivo Mestrado Profissional e as suas
50% atividades.
Sera examinada a produgdo técnica registrada na
Plataforma Sucupira, que ndo foi objeto de
publicagdo, dos alunos e egressos.
3.3. Aplicabilidade dos trabalhos Serd avaliada a aplicabilidade do conjunto dos
produzidos. trabalhos do respectivo Mestrado Profissional,
desenvolvidos junto a setores ndo académicos,
20% o0rgdos  publicos, privados, entidades ndo
governamentais organizadas no seio da sociedade
civil.
4 — Producéo Intelectual 30%
4.1. Publicagdes qualificadas do Serd examinado o nimero total de publica¢bes do
Programa por docente permanente. 20% | quadriénio, vinculadas a proposta do respectivo
Mestrado Profissional.
4.2. Producgao artistica, técnica, patentes, Serd avaliado o niumero total de produc&o técnica
inovacdes e outras producdes vinculada a proposta e atividades do respectivo
consideradas relevantes. Mestrado Profissional, como patentes, protocolos, e
outras producdes consideradas relevantes, tais
como: (i) publica¢des técnicas para organismos
40% internacionais, nacionais, estaduais, municipais ou
° | entidades da sociedade civil (livros e manuais); (ii)
artigos publicados em periddicos técnicos; (iii)
participacdo em comités técnicos internacionais,
nacionais, estaduais, municipais ou de entidades da
sociedade civil; (iv) editoria de periddicos técnicos
(editor cientifico, associado ou revisor); (v)
elaboragdo de protocolos, normas ou programas; (vi)
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consultoria ou assessoria técnica; (vii) produtos
técnicos; (viii) protdtipos; (ix) desenvolvimento de
produtos destinados aos cuidados e promog¢ao da
saude; (x) cursos de aperfeicoamento, capacitagdo
ou especializagdo para profissionais da area de
atuac¢do do respectivo Mestrado Profissional
(incluindo os estudantes do curso); (xi) material
instrucional, de divulgagdo e de popularizagdo da

ciéncia.

4.3. Distribuicdo da produgédo cientifica e Serd examinada a distribuicdo da publicagdo

técnica ou artistica em relagdo ao corpo o qualificada e da produco técnica entre os docentes

docente permanente do programa. 20% permanentes, relacionada a proposta do respectivo
Mestrado Profissional.

4.4. Articulagdo da producdo artistica, Serd avaliada a articulacdo entre a produgdo técnica e

técnica e cientifica entre si e com a o a publicacdo cientifica qualificada, sempre as

proposta do programa. 20% vinculadas a proposta do respectivo Mestrado
Profissional.

5 — Insergao Social 20%

5.1. Impacto do Programa. Sera avaliado se a formacdo de pessoal qualificado
busca atender aos objetivos definidos para a
modalidade de Mestrados Profissionais,

contribuindo para o desenvolvimento dos discentes
envolvidos no projeto no seio de organizagdes
publicas ou privadas. Serd avaliado se o respectivo
Mestrado Profissional atende obrigatoriamente a
uma ou mais dimensdes de impacto: social,
educacional, sanitario, tecnolégico, econdmico, nos
niveis local, regional ou nacional.

a) Impacto social: formagdo de pessoal altamente
qualificado para a Administragdo Publica ou para o
conjunto da sociedade, preparando-os para que
possam contribuir para o aprimoramento da gestao
publica e a redugdo da divida social, ou para a
formacgdo de um publico que faga uso dos recursos
20% | da ciéncia e do conhecimento no melhoramento das
condicGes de vida da populagdo e na resolugdo dos
mais importantes problemas sociais do Brasil,
notadamente na saude e na educacdo basica.

b) Impacto educacional: contribuicdo para a
melhoria da educagdo basica e superior, do ensino
técnico/profissional, para o desenvolvimento de
propostas inovadoras de ensino e para a formulagdo
de politicas educacionais.

c¢) Impacto tecnoldgico: contribuicio para o
desenvolvimento local, regional ou nacional,
destacando os avangos gerados e a disseminagao de
técnicas, de novos produtos e de conhecimentos,
com forte componente de inovagao.

d) Impacto econdémico: contribuicdo para maior
eficiéncia na gestdo de organizagGes publicas ou
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privadas, tanto de forma direta como indireta.

e) Impacto sanitario: contribuicdo para a formagdo
de pessoal qualificado para a gestdo sanitdria, bem
como para a formulagdo de politicas especificas da
area da Saude.

f) Impacto cultural: contribui¢do para a formacgdo de
pessoal qualificado para o desenvolvimento cultural
como um todo, para a
formulagdo de politicas do setor e para ampliar o

capaz de contribuir
acesso a cultura e ao conhecimento.

g) Impacto profissional: contribuicdo para a formacao
de profissionais que possam introduzir mudangas na
forma como vem sendo exercida a profissdo, com
avancos reconhecidos pela categoria profissional.

h) Impacto legal: contribuicdo para a formacgdo de
profissionais que possam aprimorar procedimentos e
a normatizagdo nas dreas juridica e administrativa,
vinculadas a proposta do respectivo Mestrado
Profissional.

i) Outros impactos: considerados pertinentes pelo
respectivo Mestrado Profissional, incluindo outras
dimensGes de impacto consideradas relevantes e
pertinentes em relagdo a sua proposta e as suas
atividades, e que ndo foram contempladas na

relagdo acima.

5.2. Integragédo e cooperagao com outros
Cursos/Programas com  vistas ao
desenvolvimento da pds-graduacgéao.

Sera analisada a eventual participagdo em programas
de cooperagcdo e
outros cursos na mesma area, dentro da modalidade

intercdmbio sistematicos com

de Mestrado Profissional; a participagdo em projetos
de cooperagdo entre cursos/programas com niveis de

30% | consolidagdo diferentes, voltados para a inovagdo, na
pesquisa, o desenvolvimento da pds-graduagdo, o
desenvolvimento econémico, tecnoldgico e social, o
aprimoramento da educagdo basica e a difusdo da
ciéncia, particularmente em locais com menor

capacitagdo cientifica ou tecnoldgica.
5.3. Integragcdo e cooperagdo com Serad examinada: (i) a participagcdo em convénios ou
organizagbes e/ou instituicbes setoriais programas de cooperagao com
relacionados a area de conhecimento do organizagles/instituicdes setoriais, voltados para a
Programa, com vistas ao inovagdo na pesquisa, o avango da pds-graduagdo ou
desenvolvimento de novas solugdes, 30% o) desenvolylmento tecnologjco, ?conomlco eA sogal
praticas, produtos ou servicos nos no respectivo setor ou regido; (ii) a abrangéncia e

ambientes profissional e/ou académico.

quantidade de organizag¢des/instituicbes a que estdo
vinculados os alunos; (iii) a introdugdo de novos
produtos, praticas inovadoras ou  servigos
(educacionais, tecnoldgicos, diagndsticos, etc.) no
ambito do respectivo Mestrado Profissional, que
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contribuam para o desenvolvimento local, regional

ou nacional.
5.4. Divulgagao e transparéncia das Serd avaliada a divulgagdo atualizada e sistematica
atividades e da atuagéo do Programa. do respectivo Mestrado Profissional, que podera ser

realizada de diversas formas, com énfase na
manutengdo de pdgina na internet. Entre outros
itens, serd importante a descricdo publica de
objetivos, estrutura curricular, critérios de seleg¢do
de alunos, corpo docente, producdo técnica,
cientifica ou artistica dos docentes e alunos,
financiamentos recebidos da Capes e de outras
agéncias publicas e entidades privadas, parcerias
institucionais, difusdo do conhecimento relevante e
20% |de boas praticas profissionais, entre outros. A
procura de candidatos pelo Mestrado Profissional
podera ser considerada, desde que relativizada pelas
especificidades regionais e de campo de atuagdo.

Sera avaliada a divulgagdo dos trabalhos finais,
resguardadas as situagdes em que o sigilo deve ser
preservado (Art. 2° Portaria CAPES n? 13/2006).
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IV. CONSIDERACOES E DEFINIGOES SOBRE INTERNACIONALIZAGAO/INSERGAO INTERNACIONAL

a. Descricdo do grau de internacionalizagao da area

Inicialmente, a Area de Ciéncias Bioldgicas Il apresenta alguns conceitos, resultantes de reflexdes ao
longo dos anos recentes. O primeiro é que internacionalizagdo ndo é um fim em si mesmo e sim um
meio para o continuado enriquecimento dos programas e de seus integrantes. O segundo é de que ndo
se trata de um atributo encontrado somente nos programas de maior tradicdo e mais destacado
desempenho: todos devem estimular atividades que visem a internalizagdo, definida preliminarmente

como um conjunto de acées permanentes para mesclar as pessoas, suas histdrias e suas ideias.

Isto posto, a insercdo internacional é definida dentro da area de Ciéncias Bioldgicas Il a partir de
atributos dos docentes e atributos dos programas, na linha das decisdes do Conselho Técnico Cientifico
da Educacdo Superior da CAPES. Assim, um programa com insercdo internacional é aguele que conta

nos seus quadros com docentes que tém as seguintes qualidades.

1) Atraem pesquisadores de destaque de fora do pais para realizarem pesquisa em cooperacao.
2) Atraem estudantes de fora do pais para seus laboratdrios.
3) Sdo do quadro editorial de periddicos internacionais indexados.

4)  Tém posi¢Oes em instituicGes de ensino e pesquisa no exterior (double appointment, catedras,
etc.).
5) Tém cooperagdes institucionais com centros de pesquisa no exterior, simétricas e assimétricas.

6) Pertencem a diretorias de sociedades internacionais.

7) Pertencem a academias de ciéncias de outros paises e participam de atividades organizadas
por estas.

8) Atraem e organizam congressos internacionais, simpdsios e mesas redondas em eventos
internacionais ou proferem palestras.

9) Reveem propostas de pesquisa competitivas e publicacdes em revistas indexadas.

10) Possuem financiamentos competitivos de fontes estrangeiras.

11) S3o convidados para escreverem revisdes em revistas indexadas.
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Em relagdo aos programas, atributos coletivos de inserc¢ao internacional sdo:

1) Utilizagdo, de forma produtiva, de programas de financiamento de bolsas sanduiche e outros
mecanismos de cooperacdo internacional, resultando na publicacdo de trabalhos em cooperacdo e
na formacdo de estudantes.

2) Presenca em seus quadros de docentes colaboradores de instituicdes estrangeiras ou
permanentes, que atuam em cotutela ou colaboram com disciplinas.

3) Convénios de dupla titulagdo com instituicGes estrangeiras de referéncia para os saberes
cultivados na area.

4) Protagonismo na participagdo de estudantes, na repatriagdo de talentos e na atracdo de
pesquisadores de grande destaque no marco Programa Ciéncia sem Fronteiras ou em outros com

semelhantes objetivos, mostrando resultados claramente positivos em avaliagGes rigorosas.

A area considera, entretanto, que devem ser ponderados outros aspectos que dizem respeito a
internacionalizagdo. O primeiro se refere a distincdo conceitual entre insercdo internacional (definida a
partir dos atributos anteriormente elencados) e desempenho global ao nivel dos centros internacionais
de referéncia. A andlise desta vertente envolve andlise comparativa, qualitativa e quantitativa, da
producdo académica, das citacGes, da capacidade de captagdo de recursos de fontes internacionais, da
participacdo de docentes como convidados em eventos de projecdo internacional, entre outros. Com
uma pergunta central: publicam nos mesmos periddicos que os colegas daqueles centros? Esta
comparacdo com os centros de referéncia, com multiplos indicadores, necessariamente pressupde uma
avaliagdo do desempenho por comissGes internacionais, iniciativa que muitos programas da drea estdo
adotando.

A insergdo internacional e o reconhecimento e a visibilidade advindos dela se manifestam dentro dos
Programas da Area de Ciéncia Bioldgicas Il com a totalidade dos indicadores acima relacionados.
Merecem destaque: (i) o grande nimero de projetos de cooperacdo cientifica apoiados por agéncias
internacionais ou resultantes de tratados bilaterais ou multilaterais; (ii) os convites a docentes para
proferir conferéncias ou participar de simpdsios nos principais eventos do calendario internacional de
suas diferentes subdreas; (iii) a densa participagdo nos comités editoriais de periddicos de reconhecido
prestigio; (iv) a atragdo crescente de pds-doutores oriundos de todos os continentes.

Consideracao de destaque merece o reconhecimento internacional as Sociedades Cientificas que

congregam docentes e estudantes de Programas das diferentes subdareas das Ciéncias Bioldgicas Il — de
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longa tradigdo no cendrio cientifico nacional e internacional —traduzido ao conferi-lhes a organizagdo de
eventos periddicos de alcance mundial que atraem milhares de participantes de todas as regides do
mundo. Em 2012 foi realizado no Rio de Janeiro o 102 International Congress on Cell Biology, em cuja
organizagao participaram docentes dos muitos programas em que a biologia celular se destaca em areas
de concentragdo, linhas de pesquisa e projetos. Em 2014 teve lugar o 12 Panamerican Congress of
Physiological Sciences (Foz do Iguagu), evento de todas as Sociedades de Fisiologia das Américas —
incluindo a tradicional Americam Physiological Society — que concederam aos fisiologistas do Brasil a
primazia para organizar o evento. O ano de 2015 foi o do 232 Congresso da International Union of
Biochemistry and Molecular Biology (IUBMB) (Foz do Iguagu) e do 92 Congresso da International Brain
Research Organization (IBRO) (Rio de Janeiro). Em 2017 tera lugar o 382 Congresso da International
Union of Physiological Sciences (Rio de Janeiro), o primeiro na América Latina quase 60 anos depois do
organizado em Buenos Aires pelo Prémio Nobel Bernardo Houssay. Este evento serd precedido por um
Workshop internacional sobre ensino da fisiologia na graduagdo e na pds-graduagdo. As Sociedades
Brasileiras de Farmacologia e de Biofisica (a primeira celebrando seus 50 anos e a segunda seus 80 anos
em 2016) foram honrosas finalistas nas disputas com outros dois paises para sediarem os respectivos
congressos internacionais nesta década, sendo que a segunda ja teve sucesso em tornar o Brasil a sede

do Congresso da International Union for Pure and Applied Biophysics em 2020.

Como mencionado na introducdo deste documento, as Sociedades Cientificas que congregam
docentes e estudantes dos programas das diferentes subareas das Ciéncias Bioldgicas Il comegaram a se
constituir em vetores de implantagdao da pés-graduagao em regiGes de desenvolvimento académico
incipiente, através de Programas Multicéntricos de Pds-Graduagdo. Desta forma, os programas de mais
altas notas sdo ao mesmo tempo cenadrios que projetam o Brasil para a ciéncia mundial — e dela
recebem reconhecimento — como também contribuem decisivamente para desenvolver a pesquisa e a
pos-graduagdo em regides de menor ou inexistente tradi¢ao cientifica. Se os Programas Multicéntricos
de Pés-Graduacdo das Sociedades Brasileiras de Fisiologia e de Bioquimica e Biologia Molecular tem o
Brasil como espago de atuagdo, a Sociedade Brasileira de Biofisica coordena o Programa
Latinoamericano de Biofisica (PosLatam) com o apoio oficial da International Union for Pure and Applied
Biophysics (e da CAPES, evidentemente).

Em relagdo a conflitos a partir do compartilhamento que envolve a internacionalizagdo, programas
da drea estdo comecando a discutir questdes como as recompensas do sistema de ciéncia, a
comunicacdo responsavel da ciéncia, os conflitos de interesse e os aspectos da atmosfera da pesquisa

que impactam a educacdo de jovens pods-graduandos. E na linha das discussbes do Forum acima
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mencionado, a area considera que devem ser estimuladas reflexGes sobre: a liberdade da ciéncia e suas
“conlEadicoel “Tadre[8 ] (iid] ¢ al“HecilBaFfue oulfd IBam em relacdo a uma del&bber[B)d
engajamento do publico com a ciéncia, o formato e a dindmica das redes internacionais de pesquisa que
estdo sendo criadas, a dicotomia das culturas, as importacBes acriticas de padrdes ético-morais de
pesquisa, as assimetrias do poder cientifico, a solidariedade vs a exploracdo, a atracao que desperta a
biodiversidade, a conduta frente achados incidentais no desenvolvimento de projetos internacionais de

pesquisa.

Estas proposi¢des implicam em estratégias destinadas a promover um bom programa no Brasil para
o nivel de um programa muito bom de paises com ciéncia e economia bem desenvolvidas (primeiro
aspecto do desempenho em nivel internacional acima mencionado, que vai além de uma insercdo ou
um reconhecimento). Implicam em procurar alternativas para superar as ainda sérias limitacdes para o
acesso de tecnologias e abordagens contemporaneas. Passam por considerar novos modelos para fazer
ciéncia (interdisciplinaridade, grandes questdes das ciéncias biomédicas como as acima relacionadas)
num pais em desenvolvimento, baseados em conceitos, técnicas e abordagens originais (outro atributo
da grande ciéncia internacional). Levam finalmente a pensar nos desafios intelectuais e conceituais que
devem ser enfrentados na formacgdo de novas geracdes de cientistas com a sabedoria — mais do que
simplesmente conhecimento — necessaria para explorar as fronteiras de complexos problemas
biolégicos. E de conseguir isso tudo no periodo de uma geracdo. Como sintese das ultimas
consideracGes acima, a area se orienta para pensar no perfil, na qualificacdo dos novos doutores que se
formam e que haverdo de se formar nos seus programas até 2020 e depois, mais do que tragar
estratégias para somente aumentar a producdo cientifica.

Mais recentemente, e retornando entdo as precisdes conceituais do inicio, a Area de Ciéncias
Bioldgicas Il passou a discutir em varios de seus Programas — num movimento que se expande —
iniciativas de internacionalizacdo que contribuam para defini-la para além de indicadores de
desempenho e comparacdo, considerando os paises do BRICS como uma arena prioritaria. A perspectiva
de continuidade, com ampliagao das areas tematicas, do recente Edital de 03.12.2015 para participar da
Universidade em Rede dos BRICS, estimula a Area de Ciéncias Bioldgicas Il a propor como meta para a
primeira metade do préximo quadriénio a implantagdao do Programa de Pés-Graduagdo da Universidade
do[lBRICS“ Satide global numa dimen[&b mel8l&bpical @k molécula ao organilto inl&iko”. Cer[Bmenl &l
este podera ser um programa que propicie a convergéncia e a associagdo para esta proposta de
programas de todas as areas do Colégio das Ciéncias da Vida.

Finalmente, ainda no plano de metas para a¢des de insercdo internacional, a Area propde a

35



Ministério da Educacao

Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior M
CAPES Diretoria de Avaliacao Avaliacao
08.bio2@capes.gov.br Quadrienal

realizacio concerl&dlia de movimenl&l*in bound” e “oul*Hound”. Ol:Brimeirol#H parlitlde alldtiagsel ']

de Programas por regides e através de seus Programas Multicéntricos, oferecendo disciplinas e estagios
para estudantes estrangeiros e, desta forma — por regiées — aumentar a sua forca e permitir escolhas
gue aproveitem a nossa enorme heterogeneidade e diversidade. E, em relagao aos movimen[Boul ]

bound” igropor o ellBdio [Bhduid @l obrigaltio em porcenldem crel&énl&lidara alitlgir 80% dos

doutorandos de cada Programa até o final dos proximos 8 anos.

b. No contexto da internacionalizagdo, consideragfes a respeito dos critérios da area para

atribuicao de notas 6 e 7.

Embora requerida no molde deste Documento de Area no contexto de internacionaliza¢do, a
atribuicdo de notas 6 e 7 ndo decorre apenas deste reconhecimento e deste desempenho, como serd
explicitado em seguida. Ha 3 critérios que devem ser simultaneamente atendidos. Todos os 3 devem ser
reconhecidos nos Programas candidatos e todos os elementos de analise destes critérios deverdo ser

examinados em conjunto e comparativamente entre todos os programas elegiveis para notas6 e 7.

1. Em relago ao conceiltilglobal de “inl8inacionalizacio” do [ifilo do il&Mml[id area de Géncidil
Biolodgicas Il considera que devem ser distinguidos trés aspectos, como ja acima desenvolvido: (i) a
insercdo internacional enquanto atuagdo de um programa; (ii) o reconhecimento deste desempenho
através de comparacdo com o dos centros internacionais de referéncia para a drea; e (iii) os sinais de
prestigio académico advindos deste reconhecimento. Assim, para avalicdo deste quesito, serdo
examinados nivel de qualificacdo, de producdo e de desempenho equivalentes ao dos centros
internacionais de exceléncia na formagdo de recursos humanos e na criagdo de conhecimento.

2. O segundo critériouoleagéo”o de reconhecimento de consolidagdo e lideranga nacional do
Programa como formador de pessoal altamente qualificado para a pesquisa e a pods-graduacdo,
conltibuindo para a implan[&¢go de oulFdZH que é damado de “Nudeacso”. ALERH [&li(&h (&4
avaliado comparativamente para os programas candidatos as notas 6 e 7 pela consolidagdo do
programa como formador de recursos humanos e ndao apenas como importante centro de produgdo de
pesquisa e pela lideranga nacional na nucleagdo de programas de pds- graduagdo e de grupos de
pesquisa. O desempenho, os destaques e a empregabilidade dos egressos nas suas diferentes facetas
deverdo ser objeto de cuidadosa andlise. Elemento central para a analise deste item serd a detec¢do de
egressos que participam ativamente ou contribuiram na criagdo e consolidacdo de novos programas,

com énfase na atividade nucleadora dos ultimos 10 anos. Adicionalmente poderdo ser avaliados neste
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item os egressos que estabeleceram grupos de investigagao consolidados em empresas.

3. Inser¢do social e solidariedade regional com vistas a superagao de assimetrias regionais, entre
subdreas e entre diferentes niveis de ensino. Para a avaliacdo deste item deverdo ser analisadas todas as
atividades e iniciativas relatadas nos coleta que, para os conceitos de exceléncia, deverdo mostrar

caracteristicas superlativas as estabelecidas para a avaliacdo dos itens e quesitos que mereceram

conceillmuilBbom”.

Assim, a apreciacdo dos critérios acima sera precedida pela de todos os quesitos da ficha de
avaliagdo. As notas 6 e 7 sdo reservadas exclusivamente para os programas com doutorado que
oblivkram nol&b e conceilBMuila1Bom” em [Bdol:d ue B {Propolid Ho Programa; Corpo Docenl &[]
Teses e Dissertagbes; Producgdo Intelectual e Inser¢do Social) da ficha de avaliagdo e que atendam,

necessariamente, as seguintes condi¢des.

Para Nota 6: (i) predominio do conceil@]“MuilalBom” nolZil&nlide [adiol*d‘duelifBl da fical de
avaliagaol el o com evenliidl conceil8}*Bom” em algunlil&hl:{ii) nivel de del&inpenl#l (formagzo de
doutores e producdo intelectual) diferenciado em relagdo aos demais programas da area; e (iii)
desempenho equivalente ao dos centros internacionais de exceléncia na area (internacionalizagdo
e lideranga).

Para Nota 7: (i) conceil&}MuildBom” em [Bdio[‘d 8 ide [BdoliH{quelillida fid ‘Alde avaliacso;
(ii) nivel de desempenho (formacdo de doutores e producdo intelectual) altamente diferenciado em
relacdo aos demais programas da area, incluindo aqueles contemplados com nota 6; e (iii) desempenho
equivalente ao dos centros internacionais de exceléncia na area (internacionaliza¢do e lideranga), com

marcante diferenciagdo em relagdo aos demais, de novo incluindo os contemplados com nota 6.
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V. OUTRAS CONSIDERACOES DA AREA DE AVALIAGAO

No ambito da internacionalizacdo da ciéncia, tecnologia e inovacdo (CTIl), os paises que lideram a
producdo de conhecimento vém desenvolvendo iniciativas para promover a integridade na conduta e
comunicacao e difusdo da pesquisa. E o Brasil, desde os debates que se tornaram formais na metade da
década passada, se tornou um dos protagonistas destacados em nivel mundial. Essas iniciativas estao
refletidas em ag¢des concretas para estimular a integridade cientifica desde a proposi¢do e revisdo de
projetos até as publicagdes académicas. A comunidade cientifica no Brasil —bem como nos paises com
0s quais colabora — acumula, portanto, desafios que incluem a promogao da conduta responsdvel na
pesquisa e a ampliagdo da confianga publica na ciéncia. Essas questdes estdao fortemente atreladas as
contribui¢cdes de nossa comunidade para fortalecer os mecanismos de corregdo da literatura e estimular
praticas responsaveis no campo da gestdao e governanca da ciéncia e tecnologia. Essas praticas devem
estar combinadas a politicas educacionais para a formacao ética de jovens autores frente aos desafios
polldl:pelolEl [HBmalde recompenl@l da ciéncialitenlfd oulFd[:] Documenl@lihacionaillle
internacionais reiteram a necessidade de que seja revisitada a conduta responsavel entre pesquisadores
jovens e seniores, dadas as crescentes questées éticas postas ao empreendimento cientifico nas mais
diversas areas. No ambito nacional, a Declaragdo Conjunta sobre Integridade em Pesquisa do Il Encontro
Brasileiro sobre Integridade em Pesquisa, Etica na Ciéncia e em Publicacdes (Il BRISPE, 2012), ja
destacava que a lideranca cientifica que o Brasil vinha conquistando na América Latina e no contexto
in(8dnacional exigia “mais do que publicagdes cientificas de alto impacto e pesquisadores
qualificado[Z]".

O Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) e a Fundagdo de Amparo
a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo (FAPESP) também estabeleceram diretrizes para estimular boas
praticas cientificas na nossa comunidade (FAPESP, 2011; CNPqg, 2011). Esses documentos reforcam a
ideia de que a “re@)nilizagéo nas atividades cientificas e a confianca publica nos resultados de
pelqlil&].” [&ltdnam parlithlarmenlelevanl8liHum momenldlem que [&lin[&hlificam didlogolienlid
ciéncia e sociedade (Il BRISPE, 2012). A atengdo a essa responsabilizagdo é também expressa em
documentos internacionais. Destacam-se a Declaracdo de Cingapura da 2° Conferéncia Mundial sobre
Integridade em Pesquisa (2™ World Conference on Research Integrity, 2WCRI, 2010), a Declaragdo de
Montreal (3WCRI, 2013), a Declaragdo do Qobal Research Council (Gobal Research Council, Berlim,
2013) e as Declaragdes do 5° e do 60 Férum Mundial de Ciéncia (Rio, 2013; Budapest, 2013). Em 2015, o
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Brasil sediou a 4% Conferéncia Mundial sobre Integridade em Pesquisa (4WCRI, 2015), no Rio de Janeiro,
evenlBlque [&Ve como lema “Recompen[E[H in[&dridade em pelBli[&lAprimoramenlélde [ Tdinal‘dara
promover uma pesquisa responsavel’. Fizeram parte da conferéncia temas como os desafios
emergentes para a integridade em pesquisa associados as novas fronteiras cientificas e o fomento da
conduta responsavel na comunica¢do da ciéncia, bem como de praticas editoriais responsaveis.

O conjunto de atividades que envolvem integrantes de diferentes programas de pds-graduacdo de
diferentes dreas e que mostram visibilidade local e global continuaram em 2016 com o IV BRISPE, cujo
lema se centra no papel dos orientadores dos editores e dos financiadores. Emoldurados numa
discussdao ampla da ciéncia na sociedade, o evento abordou temas como o reforgco da cultura da ética e
da integridade, a confian¢a do publico nos resultados da pesquisa, a confiabilidade dos registros de
pesquisa — algo de singular relevancia para os protocolos em areas experimentais como as incluidas nas
Ciéncias Bioldgicas Il —e os cAmbios graduais e evidentes nos sistemas de comunicagdo e recompensa. A
CAPES, uma das principais apoiadoras na organizacdo, junto com o CNPg, a FAPESP, a FAPERJ, a
Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia e a Academia Brasileira de Ciéncias, dentre outras
instituicdes, teve um papel essencial para o sucesso da 4WCRI. Esse envolvimento reitera o
compromisso da CAPES em fomentar e fortalecer a cultura de integridade na pesquisa no sistema
nacional de pés-graduagao.

Dessa forma, algumas agdes sdo necessarias para que os Programas da Area cultivem essa cultura
de integridade através de algumas ag¢des especificas. A area entende que cabe aos docentes de cada
Programa del@hvolver e[THH &djial " “éducacionail”é didalith[para a incorporacdo do [&iha “condulZ]
responsavel e integridade em pel@Lila] alfavel‘de dildblinalltlrlalFdficinal’d [&minariolZA adogio
de cursos online que tratam da temética pode ser uma dessas estratégias, mas ndo devem ser a Unica
forma de abordagem. Além disso, nesse fortalecimento da integridade cientifica nos Programas, os
orientadores tém papel decisivo. Além de serem responsaveis em promover boas praticas cientificas,
devem intensificar a atengdo ao ambiente de pesquisa nos grupos que gerenciam, e fomentar essas
praticas entre jovens pesquisadores. Essas a¢Oes, além do cardter formativo que tém, sao preventivas.
Em estudo recente (DuBois et al. Nature 534: 173-175, 2016) foi descrito que cientistas estabelecidos
muitas vezes cometem desvios éticos que levam a ma conduta cientifica por se encontrarem sob forte
pressdo no ambiente de pesquisa, negligenciando tarefas de supervisao e ignorando normas que lhes
parecem burocraticas. Esse também é um aspecto que deve ser contemplado nas estratégias a serem
desenvolvidas nos Programas e, por isso, depois de um quadriénio de debates e reflexdes a proxima

avalia¢do constituird uma oportunidade Unica para apreciar os avangos ocorridos.
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Ha outro aspecto que a area considera relevante para avancgar no caminho da internacionalizacdo e
responder a pergunta que sintetiza os desafios que ela envolve. A projecdo é para além da

internacionalizagdo de um conjunto de programas das Ciéncias Bioldgicas Il:

Quais as chances que os cientistas brasileiros tém de tornarem-se “[Bp leaders’ no cenario
internacional em suas respectivas areas de pesquisa nas proximas décadas? Nosso foco ndo deve ser em
limitagdes econdmicas e administrativas impostas a comunidade dentifica no Brasil, mas ssim em
estratégias intelectuais e conceituais para driblar todas essas limitagdes. (IV Symposium Covian,

Departamento de Fisiologia, USP/RP, 23—25 de maio, 2008).

Estas proposi¢Ges implicam em estratégias destinadas a promover um bom programa no Brasil para
o nivel de um programa muito bom de paises com ciéncia e economia bem desenvolvidas (primeiro
aspecto do desempenho em nivel internacional acima mencionado, que vai além de uma insercdo ou
um reconhecimento). Implicam em procurar alternativas para superar as ainda sérias limitacOes para o
acesso de tecnologias e abordagens contempordneas. Também implicam em pensar nos desafios
intelectuais e conceituais que devem ser enfrentados na formacgdo de novas geragGes de cientistas, com
a sabedoria — mais do que simplesmente conhecimento — necessaria para explorar as fronteiras de
complexos problemas cientificos do nosso tempo. E mais: conseguir isso tudo no periodo de uma
geracdo. Como sintese das ultimas considera¢des acima, e reafirmando o que foi apresentado nas
reflexGes sobre internacionalizacdo, a area se orienta para pensar na formacdo dos novos doutores —
nos aspectos de conhecimento, de percepcdo e criacdo de novas fronteiras para a ciéncia e de atores
numa reforcada cultura de ética e integridade nos espacos de pesquisa — buscando muito mais do que

tracar estratégias para somente aumentar a produgao cientifica de seus programas e institui¢des.

Este documento, cuja linha condutora é a do Documento de Area 2013, contou com as contribuicdes de
Maria Julia Manso Alves (USP) e Cldudio Guedes Salgado (UFPA), Coordenadora e Coordenador Adjunto
a época, respectivamente. Contribuiram ainda Benedito Hondrio Machado (USP/RP) e Sheila Farage
(FIOCRUZ/RJ), atuais Coordenadores Adjuntos. Debora Foguel (UFRJ), Norberto Garcia Cairasco
(USP/RP), Ana Paula Arruda (UFRJ), Vagner Antunes (USP), Fernando Abdulkader (USP), Martha
Sorenson (UFRJ), Carlos Mello (UFSM), Gldria Duarte (UFPE), Marcio V. Ramos (UFC) e S6nia Vasconcelos
(UFRJ) contribuiram em aspectos especificos. Foram especial fonte de inspiracdo as intervenc¢des dos
qual@l100 parliflpan[8fdo Seminario “Fol&drafia do Meio Termo” 2015 [Hara oliquail’d Area reilda

seu reconhecimento.

Brasilia, 22 de novembro de 2016.

40



